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Informationen aus erster Hand dieses et als T
auf Ihr Smartphone oder Tablet laden.
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Wirtschafts-
Forderung!

Wir sind als Wirtschaftsforderer erster Ansprechpartner
fur Unternehmen der Region und fur Unternehmen,
die sich im Westerwald niederlassen mochten.

Wir bieten unmittelbare, kostenfreie Unterstuitzung in allen
Unternehmenphasen.

Wir arbeiten kreisubergreifend Hand-in-Hand und kommen schnell zu Ergebnissen.

Wir helfen lhnen weiter. Sprechen Sie uns an!

Lars Kober
Leiter Wirtschaftsforderung Kreis Altenkirchen
Telefon: 02681 81-3901

E-Mail: lars.kober@kreis-ak.de

Visitenkarte
zum Scannen

Harald Schmillen
Geschaftsfuhrer Wirtschaftsforderung im Landkreis Neuwied
Telefon: 02631 282-12

E-Mail: hschmillen@wfg-nr.de

Katharina Schlag
Geschaftsfuhrerin Wirtschaftsforderungsgesellschaft Westerwaldkreis
Telefon: 02602 124-405

E-Mail: katharina.schlag@westerwaldkreis.de

Landschaft. Leistung. Leute.

Harald Schmillen WEFG im Landkreis Neuwied

Katharina Schlag WFG Westerwaldkreis
Lars Kober WF im Landkreis Altenkirchen
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Um die Lesbarkeit zu vereinfachen haben wir im
vorliegenden Heft auf die zusatzliche Formulie-
rung der weiblichen Form verzichtet. Wir mochten
deshalb darauf hinweisen, dass die ausschliefiliche
Verwendung der mannlichen Form explizit als ge-
schlechtsunabhangig verstanden werden soll.

*Wir durften.

Sie haben aber jederzeit das Recht, uns zu
benachrichtigen, dass Sie das Magazin nicht mehr
erhalten mochten.

WiR Westerwalder

urften wir lhnen dieses Magazin iiberhaupt zusenden?“

Sie ahnen es schon, es geht um die Datenschutzgrundverordnung.
Sie ist bei Erscheinen dieser Ausgabe unseres Magazins seit acht
Wochen in Kraft und sorgt seither fur viel Wirbel und vor allem
Unsicherheit.” Es ist naturlich nicht einfach, das umfangreiche
Regelwerk der neuen Datenschutzgrundverordnung in Kurze
verstandlich darzustellen. Dennoch haben wir es versucht und
hoffen, Ihnen einen Uberblick tiber die Elemente und das Wesen
der DSGVO geben zu konnen.

Wer im letzten Jahr in Bitcoins investiert war, hat kraftig profitiert.
Aber auch ohne Bitcoins kdnnen Unternehmen von der zugrun-
de liegenden Technologie, der Blockchain, profitieren. Wir geben
Ihnen in diesem Heft in unserem Blick Uber den Tellerrand einen
kleinen Vorgeschmack auf eine Technologie, die, nach Ansicht von
Insidern, das Potential hat,, die Welt zu verandern®.

Wie immer, stellen wir IThnen unter der Rubrik Westerwald Pro-
dukt Excellence starke Produkte von Unternehmen der Region vor,
informieren Sie ber Neuigkeiten und interessante Veranstaltun-
gen fiir Unternehmer und zeigen |hnen aktuelle Forderprogramme
und interessante Netzwerke auf.

Einen erfolgreichen Tag und immer gute Geschafte wiinschen

lhnen Ihre Wirtschaftsforderer der Landkreise Altenkirchen,
Neuwied und Westerwaldkreis mit Team.

Lars Kober Harald Schmillen Katharina Schlag

Sie haben Fragen? Sprechen Sie uns an.
Als Wirtschaftsforderer sind wir Dienstleister flir Unternehmen der Region fir einen
starken und lebenswerten Wirtschafts- und Produktionsstandort Westerwald.

Eingebunden in Uberregionale Netzwerke und Kooperationen, Kommunen und Politik,
sind wir Ihr erster Ansprechpartner bei Existenzgrindungen, Auf- und Ausbau und Siche-
rung Ihrer unternehmerischen Aktivitaten in der Wirtschaftsregion Westerwald.

JWir Westerwalder” ist die Gemeinschaftsinitiative zur Starkung der drei Landkreise
Altenkirchen, Neuwied und Westerwaldkreis.

Die Wirtschaftsforderer der drei Landkreise koordinieren und blindeln unter diesem
Dach kreisiibergreifend ihre Aktivitaten mit dem Ziel einer zukunftsfahigen Entwicklung
der Wirtschaftsregion.

Dazu zahlt neben der Unterstiitzung und Vernetzung ansassiger Unternehmen die aktive
Vermarktung und Aufiendarstellung um neue Wirtschaftsteilnehmer und Technologien
flr den Westerwald zu gewinnen.

Das Magazin WIR Westerwalder ist Sprachrohr der Wirtschaftsforderer.

Landschaft. Leistung. Leute.
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Wirtschattstorderer
iInformieren

Alle Themen dieses Heftes finden Sie in ausfuhrlicher Form mit
vielen ergédnzenden Hinweisen und Direktlinks auf der Seite:

www.wir-westerwaelder.de

Weitere interessante und wichtige Informationen finden Sie
auch auf den Internetseiten der Wirtschaftsforderer:

www.wirtschaftsfoerderung-ak.de
www.wfg-nr.de
www.wfg-ww.de

Zugriff auf unsere Fachkrafte-Portale erhalten Sie unter:

www.fachkrafte-zukunft.de wnese s
WWW. fa C h kréft e_reg I O n a I . d e (Landkreise Rhein-Lahn + WW)

WiR Westerwalder

Blick Uber den Tellerrand: Blockchain-Technologie

Mehr als nur Kryptowdhrung

Spatestens seit dem schwindelerregenden Hohenflug des Bitcoin ist
das Thema Kryptowahrung und die ihr zugrunde liegende Technolo-
gie der Blockchain einem breiten Publikum bekannt geworden.

Technologie

Technisch betrachtet versteht man unter Blockchain ein verteiltes
Datenbankmanagementsystem. Ahnlich wie in einem Kassenbuch
werden alle Eintrage fortlaufend in einer Kette von Bldocken gespei-
chert. Daher der Name. Jeder Folgeblock baut auf dem vorherigen
auf. Dabei liegt die komplette Blockchain dezentral auf vielen Rech-
nern verteilt, statt zentral verwaltet zu werden. Manipulationen sind
ausgeschlossen, die Kommunikation dartber sicher. Die Blockchain
ist immer fUr jeden Teilnehmer der Blockchain transparent.

Anwendungen

»Die Blockchain-Technologien haben das Potenzial, die Welt zu ver-
andern. Diese Meinung wird von nicht wenigen Insidern vertreten.
Smart Contracts ist das Stichwort, wenn es um Anwendungen geht.
Damit konnen komplexe Transaktionen, Vertrage, Mittel- und Wa-
renflisse, Entscheidungsprozesse u.v. m. in der Blockchain abgebil-
det werden. Da jede (Trans-)Aktion fur jeden Teilnehmer sicher und
transparent in der Blockchain abgelegt wird, konnen z. B. Geschafts-
partner, die sich nicht kennen, vertrauensvoll Geschafte tatigen.
Die Zusammenarbeit mit auslandischen Entwicklungs-/Produkti-
onspartnern konnte beschleunigt werden, bei gleichzeitig weniger
Personaleinsatz fir die Kontrolle.

Ausblick

In unserer letzten Ausgabe haben wir zu Mut zu mehr Innovation
aufgerufen. Die Blockchain-Technologie kdnnte die nachste tech-
nische Revolution sein. Es lohnt sich also, frithzeitig mogliche
Anwendungsfelder im eigenen Unternehmen auszuloten, um so
die Wahrscheinlichkeit zu erhdhen, davon zu profitieren.

100 Sekunden WW -
Wirtschaft medial

Die WFG Westerwaldkreis
informiert in 100- Sekunden-
Filmspots Uber verschiedene
wirtschaftsrelevante Themen aus
der und fir die Region.

Alle 14 Tage donnerstags
auf wwtv oder auf dem
WFG-Youtube-Kanal.

www.youtube.de >>
(-wfg ww" in die Suche eingeben)

Neue Ausbildungsbroschiire
2018/2019

Nach den Sommerferien erscheint

die neue Ausbildungsbroschire der
Initiative WIR Westerwalder fiir die drei
Landkreise Altenkirchen, Neuwied

und Westerwaldkreis.

Sie bietet einen umfassenden
Uberblick iiber Ausbildungs- und
Studienmaglichkeiten im Westerwald
mit Adressen und Ansprechpartnern.

wir-westerwaelder.de/ausbildung2018-2019 >>

Heimat shoppen -
Aktionstage 7./8. September

Mit der Kampagne ,Heimat
shoppen” sollen insbesondere
die vielen kleinen,
inhabergefiihrten Handler,
Dienstleister und Gastronomen
unterstiitzt werden, die
mafigeblicher Faktor fur
lebendige Innenstadte und
attraktive Ortskerne sind.

www.heimat-shoppen.de >>

Sommer-Uni Ingenieurwesen
2018/2019

Um gefliichteten Frauen den Zugang
zu einem Studium zu erleichtern
und sie bei der Berufsorientierung
zu unterstutzen, bietet die Sommer-
Uni Seminare und Praktika.

Dominik Enders freut sich bei

Interesse Uber lhre Kontakt-
aufnahme.

www.hs-koblenz.de >>

Wirtschaftsforderung Altenkirchen
unter neuer Fiihrung

Lars Kober, Dipl-Verwaltungsbe-
triebswirt mit langjahriger Erfahrung
in der Regionalentwicklung, ist neuer
Leiter der Wirtschaftsforderung im
Landkreis Altenkirchen.

Er Gbernahm zum 1.Juni die Leitung
von Tim Kraft, der als Leiter Bauamt
und Wirtschaftsforderung nach Kir-
chen wechselte.

Landschaft. Leistung. Leute.



Relzthema:

N aller Munde:
o DSGVO

Die Datenschutzgrundverordnung - DSGVO - ist seit dem 25. Mai in Kraft.
_/ Ist ihr Unternehmen gut aufgestellt? Ein Uberblick.*

WAS ist das Ziel der DSGVO?

Ziel der DSGVO ist die Harmonisierung des Datenschutzrechts innerhalb der Europdischen Union.

Sie regelt den Umgang mit personenbezogenen Daten.

Das heif3t konkret, dass Unternehmen hohere Dokumentationspflichten haben, als bisher nach
Bundesdatenschutzgesetz: sie mussen nun jederzeit in der Lage sein, die Rechtmafiigkeit ihrer
Datenverarbeitungstatigkeiten gegeniber Aufsichtsbehdrden nachzuweisen.

Fiir WEN gilt die DSGVO?

Die DSGVO gilt ausnahmslos fur alle

Unternehmen, Vereine, Handwerker, Freiberufler,
Einzelkaufleute u.s.w., die personenbezogene Daten
verarbeiten (z. B. Kunden-, Mitgliederdaten, IP-Adressen,
Einkommen, u.v.m.).

Wer braucht einen DATENSCH

Wer weniger als zehn Mitarbeiter regelmafdig beschiftigt,
braucht keinen Datenschutzbeauftragten.

Wenn Sie in Threm Unternehmen einen Datenschutzbeauftragten
einsetzen mussen, empfiehlt es sich, keinen Mitarbeiter aus den
eigenen Reihen zum Datenschutzbeauftragten zu ernennen — denn im
Verstofdfall ist Unabhangigkeit gefragt.

Der Berufsverband der Datenschutzbeauftragten Deutschlands (BDV) bietet auf
seiner Website ein deutschlandweites Verzeichnis von externen Datenschutzbeauftragten an.

* Die Informationen Ztur-BSGVO-in-diesem Magazin dienen ausschliefilich
der Information und stellen keine Rechtsberatung dar.

= www.bvdnet.de

Hilfreiche Links zum Thema:

m www.stiftungdatenschutz.org/dsgvo-info/
Einfach erklart - mit vielen Checklisten

m www.datenschutz.rlp.de/de/themenfelder-themen/
datenschutz-grundverordung/faq/
Fragen und Antworten zur DSGVO auf den Seiten
des Landesdatenschutzbeauftragten

Bundesverband der Datenschutzbeauftragten

Deutschlands e. V. inkl. Verzeichnis von externen

Datenschutzbeauftragten

Drei Elemente d 7

Was muss ich tun und wie dokumentiere ich richtig nach DSGVO?

Wenn Sie die folgenden drei Elemente der DSGVO fir jeden Bereich in Ilhrem Unter-

nehmen umsetzen und sauber dokumentieren (z. B. in einem DSGVO-Ordner, der

jederzeit aktuell und griffbereit ist), haben Sie den grofiten Teil zur Umsetzung der

Vorgaben aus der DSGVO bewaltigt.

Verzeichnis der Verarbeitungstatigkeiten

Formmuster zurtickgreifen.)

Dokumentation der technisch-organisatorischen Maf3nahmen (TOM)

Legen Sie ein Verzeichnis an, in dem Sie fir jeden Bereich in lhrem Unternehmen
festhalten, wo wer welche (personenbezogenen) Daten zu welchem Zweck wie
verarbeitet. Damit verschaffen Sie sich selbst einen Uberblick tiber Ihre interne
Datenverarbeitung und kommen gleichzeitig der Dokumentationspflicht nach
DSGVO nach. (Dazu kénnen Sie individuelle Listen, z. B. in Excel, anlegen oder auf

Zu jedem Bereich, in dem Sie personenbezogene Daten erfassen, bearbeiten und
speichern, missen Sie sogenannte Technisch-Organisatorische Manahmen zum
Schutz und zur Sicherung (gegen missbrauchliche Nutzung und Verlust) dieser Daten

ergreifen.
Hier geben hauptsachlich zwei Schlagworte die Richtung vor:

B Privacy by design (Datenschutz durch Ausgestaltung/Technik)
Hiermit sind alle Datenschutz- und Datensicherungsmafnahmen
gemeint. (Z. B. Einbruchssicherung, abschlieRbare Birotiren,
Datensicherungskonzept, verschlisselte Datenubertragung,
Datentragerverschlisselung, u.v.m.)

B Privacy by default
(Datenschutzfreundliche Voreinstellungen)
Erheben Sie nur die Daten, die Sie wirklich zur Bearbeitung der
entsprechenden Geschaftsfdlle bendtigen.

Achtung Meldepflicht!

Wenn Sie Kenntnis vom Verlust personenbezogener Daten in lhrem
Unternehmen erhalten, muss der Verantwortliche (Unternehmer oder
Datenschutzbeauftragter) innerhalb von 72 Stunden nach Bekannt-
werden, den Verlust der zustandigen Aufsichtsbehdrde melden.

Datenschutz-Folgeabschatzung

Zu guter Letzt sind Sie angehalten, eine Datenschutz-Folgeabschatzung zu erstellen.
Darin dokumentieren Sie, welche Maf3nahmen Sie im Fall der Fille (Datenklau,

Sicherheitsleck, u.s.w.) einleiten.

Landschaft. Leistyng. Leute.

Es gilt der Grundsatz,
je mehr Daten Sie
verarbeiten und je
sensibler die Daten
sind, desto mehr Schutz
mussen Sie vorweisen
konnen.

Eine Arztpraxis sollte
mehr Schutz in der
IT-Infrastruktur haben

als ein Handwerker, der
eine Kundendatei in
Excel fuhrt. (Dennoch
sollte diese Excel-Liste
vor Verlust bzw. vor
missbrauchlicher Nutzung
der Daten durch geeignete
Mafnahmen geschitzt
und wie das geschieht,
dokumentiert sein.)
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Westerwald
rodukt -XCe

| SICHERHEIT IN DER HOHE -
,MADE IN GERMANY*

Die SKYLOTEC GmbH aus
Neuwied gehort weltweit zu den
flihrenden Herstellern von personlicher
Schutzausriistung gegen Absturz und
Sicherungssystemen in den Bereichen
Industrie und Sport.

Das Familienunternehmen entwickelt
und fertigt seine Produkte seit uber

70 Jahren in Deutschland. Es bietet
leistungsstarke und innovative Losungen
fur nahezu jeden Einsatz, damit Menschen
sicher in der Hohe arbeiten und klettern
konnen.

www.skylotec.com >>

lence

N

Starke Produkte aus einer wirtschaftsstarken Region

Gunstige Gewerbegrundstiicke und -mieten, ein gute Infrastruktur und ein lebenswertes
Umfeld, das Fachkraften eine Perspektive bietet, machen die Wirtschaftsregion Westerwald zu

einem attraktiven Produktions- Entwicklungs- und Dienstleistungsstandort fur Unterneh-

men vielfaltigster Ausrichtung.

Diese und weitere Produkte finden Sie in der Ubersicht unter:
www.wir-westerwaelder.de/magazin/produkt-excellence >>

| HOCHLEISTUNGS-POLYMERFEDERN FUR ANWENDUNGEN WELTWEIT

Die DUREL GMBH aus Neitersen entwickelt und produziert Hochleistungs-
Polymerfedern fiir Kupplungssysteme und Zug- und Stof3einrichtungen in der
Schienenfahrzeugtechnik, im Maschinenbau und fiir die Industrie fiir einen
weltweiten Markt.

Die innovativen Federn von DUREL aus thermoplastischem Polymer sind
robust und wartungsfrei.

www.durel.de >>

AMS GmbH.

Vertretungen vertreibt.
www.ams-mbt.de >>

| SCHWEISSSCHUTZ
NACH DIN EN 1598.

Die innovativen Schweif3-
schutzwande der GERZ GmbH aus
Luckenbach bieten optimalen Schutz bei
Schweif3- und Schleifarbeiten.

Sie bieten eine hohe Sicherheitsstufe fiir
Mitarbeiter in Fertigungsbetrieben, in denen
Funken fliegen. Das System besteht aus
einer Stahlrahmenkonstruktion sowie einer
FuRplatte, die ein selbststandiges Aufstellen
ohne zusitzliche Verankerung ermoglicht.

GERZ Schweifdschutzwande werden
montagefertig geliefert und konnen direkt
nach Lieferung aufgestellt werden!

www.gerz-gmbh.de >>

Optimale Verbindung von Form und
Funktion beim Einsatz von Metall, das ist
Schwerpunkt und Kernkompetenz der

Entsprechend breit gefachert ist das
Produkt- und Leistungsportfolio des
Unternehmens, das u. a. Ausgabeschalter
z. B. fiir Fast-Food-Restaurants, Apotheken,
Backereien und Maut-Zahlstellen fertigt
und weltweit Gber den Stammsitz in
Elkenroth mit liber 120 Mitarbeitern
sowie Uber nationale und internationale

| AUSGEKLUGELTE AUSGABESCHALTER

WiR Westerwalder

| MEHR UBERBLICK.
MEHR ORDNUNG.
MEHR TRANSPARENZ.

Geschaftsprozesse mit hochster Datensicherheit und
gesetzeskonformem Datenschutz digitalisieren und
optimieren - dabei unterstiitzt die EXEC Software
Team GmbH aus Ransbach-Baumbach mit ihrer
innovativen Online-Ldsung flir agiles Management
von Auftragen, Aufgaben, Projekten, Vorgangen und
Dokumenten. Zusammenarbeit, Kommunikation und
Dokumentenaustausch werden einfach, effizient,
geordnet und mobil.

Manche nennen es Projektmanagement,
Collaboration, Teamwork oder Social Intranet -
EXEC nennt es Cocuun.

www.cocuun.net >>

| Arbeit EINFACH machen

Unter diesem Motto haben die
Caritas-Werkstdtten Westerwald-Rhein-Lahn
ergonomische Arbeitstische entwickelt.

Die Tische tragen zur Entlastung
von Beschéftigten mit und ohne
Beeintrachtigungen im Arbeitsalltag bei.

Mit ihren vielfdltigen Ausfiihrungen

und Gestaltungsmaglichkeiten sind die
Arbeitstische im Unternehmen ideal
geeignet, um z. B. beim Wiedereinstieg nach
Krankheit oder erworbener Behinderung
die Arbeitsbedingungen fiir Menschen mit
Schwerbehinderung zu verbessern.

www.caritaswerkstaetten-wwrl.de >>

Landschaft. Leistung. Leute.



Wettbewerb Pioniergeist 2018 -
is zum 31.08.2018 bewerben!

Der Wettbewerb ist-eine gemeinsa-
me Initiative der Investitio d
Strukturbank Rheinland-Pfalz (ISB);
der Volksbanken Raiffeisenbanken in
Rheinland-Pfalz sowie der ,Lan-
desschau Rheinland-Pfalz"im SWR

Sie mochten mehr erfahren zu regionalen Wirtschaftsnetzwerken,
Kooperationen oder Fordermdglichkeiten?
www.wir-westerwaelder.de/magazin/netzwerke >>

Netzwerke
Kooperationen
Forderungen

Wirtschaft lebt vom Austausch.

Wir als Wirtschaftsforderer bauen Netzwerke auf,
stellen Kontakte her und helfen bei Forderungen.

Mittel des Regionalen
Landesforderungsprogramms nutzen!

Unternehmen, die im Kreis
Altenkirchen eine Betriebsstdtte er-
richten oder erweitern mochten, kon-
nen von Mitteln aus dem Regionalen
Landesforderprogramm profitieren.

Auch die Anschaffung von Maschinen
und Anlagen kann geférdert werden.

Voraussetzungen:

- Antragsteller ist ein KMU

- Schaffung von Arbeitsplatzen
-Vorhaben noch nicht begonnen

Informationen:
www.isb.rlp.de/foerderung >>

Ansprechpartnerin WF Kreis AK:

Iris Scharenberg-Henrich

Mail: iris.scharenberg-henrich@kreis-ak.de
Telefon: 02681 81-3909

Innovationspreis RLP 2019
Jetzt bewerben!

Der Innovationspreis Rheinland-Pfalz
ist mit insgesamt 40.000 Euro dotiert
und wird gemeinsam vom Ministe-
rium fur Wirtschaft, Verkehr, Land-
wirtschaft und Weinbau sowie den
Arbeitsgemeinschaften der Industrie-
und Handelskammern und den Hand-
werkskammern vergeben.

Die Wettbewerbsrunde um den
Innovationspreis 2019 startet im
August 2018.

Informationen:
www.innovationspreis-rlp.de >>

Ansprechpartner:

Dr. Thorsten Gluth, Ref. Technologietransfer

Mail: thorsten.gluth@mwvlw.rlp.de
Telefon: 06131 16-2962

RLP International -
Auslandsmarkte erschliefRen

Das Ministerium fur Wirtschaft,
Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau
(MWVLW) bietet 2018 19 Reisen in 7
Regionen dieser Welt an.

Damit will das Wirtschaftsministerium
flr kleine und mittlere Unternehmen
die Moglichkeit schaffen, Markte zu
erkunden, die sich fiir die Unterneh-
men alleine nur mit erheblichem
Aufwand erschliefien lassen.

Ebenso finden Informationsveranstal-

tungen zu AuRenhandelsthemen statt.

Informationen:
www.rlp-international.de >>

Kontakt:

MWVLW, Referat Aufienwirtschaft
Mail: service@rlp-international.de
Telefon: 06131 16-2417

Betriebliche Gesundheitsforderung -
Koordinierungsstelle RLP

Gemadf} & 20b SGB V unterstiitzen
die BGF-Koordinierungsstellen
Unternehmen bei der betrieblichen
Gesundheitsforderung (BGF), u. a.
durch eine kostenfreie Beratung.

Die BGF-Beratung bietet:

= Kldrung der Ausgangssituation und
Ziele

= Information zur Umsetzung einer
nachhaltigen BFG-Strategie

= Beratung
zu Unterstiitzungsmaoglichkeiten

= Handlungsempfehlung
zum weiteren Vorgehen

Informationen:
www.bgf-koordinierungsstelle.de/
rheinland-pfalz >>

Fernsehen.
Informationen und Bewerbung:

www.pioniergeist.rlp.de/
bewerbungsunterlagen >>
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Podiumsdiskussion
Okonomie und Ethik

Jst inder Wirtschaft alles erlaubt?*
Dariiber wird am 11. September 2018

im Rahmen einer hochgradig besetzten
Podiumsdiskussion ,Okonomie und Ethik“
diskutiert.

Gleichzeitig findet die Verleihung des
Kulturpreises Westerwald statt.

Beginn ist um 18 Uhr, der Eintrittspreis
betragt acht Euro. Der Erlos wird fur die
Musikschulen der beiden beteiligten
Landkreise verwendet.

Veranstaltungsort ist die Stadthalle
Montabaur Haus Mons Tabor.
Veranstalter sind die Service-Clubs im
Westerwald.

Workshop
Arbeitgeber-Attraktivitat

Am 18. September 2018 von

14 -18 Uhr findet im Hotel Glocken-
spitze in Altenkirchen ein halbtagiger
Workshop zum Thema Arbeitgeber-
Attraktivitat statt. Der Workshop ist
eine gemeinsame Veranstaltung der
Wirtschaftsforderung Altenkirchen, der
IHK Koblenz und dem Institut flir Mana-
gement und Innovation Ludwigshafen.

Die Teilnahme ist kostenlos.

Ansprechpartnerin IHK Koblenz:
Jennifer Quast

Mail: quast@koblenz.ihk.de
Telefon: 02681 87897-12

Landschaft. Leistung. Leute.



Die (E)-Mobilitatswende in unserer Region gestalten

Service und Geschaftsmodelle in der Digitalisierung

Psychosoziale Belastungen am Arbeitsplatz

Inklusive Unternehmen - Mehrwert und mehr Wert

Ausbildungs- und Berufsorientierungsmesse ABOM

Vorstellung der Jugendbefragung 2018

3. Westerwalder Tourismustag

Nacht der Technik

Diese und weitere Termine im Internet:

www.westerwald-holztage.de



